
План реализации инновационного проекта 

 

1  этап Организационно - методический 

Сроки январь 2022- декабрь 2022 г. 

Задачи 1.Создать творческую группу из педагогов ДОО, спо-

собных реализовать данный проект. 

2.Проанализировать текущую ситуацию по моделиро-

ванию  воспитывающей  среды на основе историко – 

культурных традиций кубанского казачества. 

3.Разработать план мероприятий по реализации проек-

та в ДОО  в рамках  групп казачьей направленности. 

4.Изучить  и обеспечить  нормативно – правовое, на-

учно  - методическое  сопровождение создания модели 

воспитывающей среды на основе историко – культур-

ных традиций кубанского казачества. 

5.Разработать комплексный  подход к воспитанию де-

тей, выбрать эффективные методы и формы, обеспе-

чивающие рациональное  сочетание казачьих тради-

ций и инноваций в воспитательно – образовательном 

процессе. 

6.Разработать локальные акты и дополнительные про-

екты,  которые будут реализованы в рамках инноваци-

онного проекта. 

7.Разработать диагностические методики для сопро-

вождения проектной деятельности: 

     анкета для родителей; 

     система мониторинга достижения планируемых ре-

зультатов воспитанников. 

8. Провести оценку состояния РППС  в ДОО для эф-

фективной реализации проекта. 

9.Разработать модель взаимодействия ДОО с казачьим 

обществом и другими общественными организациями 

района по направлению деятельности проекта. 

2 этап  Практический (внедрение  проекта) 

Сроки  январь 2023 – декабрь 2023 

Задачи  1.Ознакомить с планом реализации инновационного 

проекта участников образовательных отношений. 

2.Создать условия  реализации модели воспитываю-

щей среды на основе историко – культурных традиций 

кубанского казачества для личностного и духовно – 

нравственного  развития дошкольников. 

3.Внедрить модель воспитывающей среды в практику 

работы с детьми дошкольного возраста и взаимодей-

ствие с социальными партнерами. 

4.Провести мониторинг  развития личностных и ду-

ховно – нравственных качеств воспитанников. 



5.Размещать информацию о проведенных мероприя-

тиях, на официальном сайте ДОО и страничке в сети 

Инстаграм. 

6.Организовать работу постоянно действующих семи-

наров, направленных  на повышение уровня профес-

сиональной компетентности педагогов по теме инно-

вационного проекта. 

7.Внедрить проекты, методики и формы работы по 

патриотическому и духовно – нравственному воспи-

танию дошкольников. 

8.Разработать и апробировать оценочный инструмен-

тарий результатов инновационной деятельности. 

Полученный результат 1.Методические, материальные, информационно – 

коммуникационные, кадровые, технологические, 

 инфраструктурные ресурсы ДОО. 

2.Достижение целевых ориентиров разработанной 

концептуальной модели выпускников групп казачьей 

направленности,  как гражданственно – ориентиро-

ванной и социально – ответственной личности. 

3.Разработка проектов по патриотическому и духовно 

– нравственному воспитанию дошкольников. 

3 этап Рефлексивно - аналитический 

Сроки  январь 2023 – декабрь 2023г. 

Задачи  1.Проанализировать результаты реализации проекта. 

2.Описать результаты и роль создания модели воспи-

тывающей среды ДОО  на основе историко – культур-

ных традиций кубанского казачества, как условие  

личностного и духовно – нравственного развития до-

школьников. 

3.Составить и оформить методические рекомендации 

по моделированию воспитывающей среды ДОО на ос-

нове историко – культурных традиций кубанского ка-

зачества, как условие личностного и духовно – нрав-

ственного развития дошкольников. 

4.Разработать план по переводу эксперимента в штат-

ный режим работы ДОО. 

5.Трансляция и диссеминация полученных результа-

тов. 

 


